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COMPTE RENDU du COMITE SYNDICAL
du 19 décembre 2006 a 18 h 30

a la mairie de Tain I'Hermitage

Date de la convocation : 12 décembre 2006
Nombre de membres en exercice : 23
Nombre de membres présents : 15

Nombre de votants : 17

Présents avec voix__délibérative Michel ANDOLFATTO, Bernard BARTHELON, Gabriel BNCHERI,
Serge BLACHE, Gérard BETTON, Gilbert BOUCHET, ReBRET, Gérard CHAUMONTET, Daniel DUMOULIN,
Edmond GELIBERT, Maurice LAFUMA, Alain MERANDAT, Heé RASCLARD, Viviane De ROMEFORT, Jean-
Marc ROZIER

Présents sans voix délibérative Monsieur Jean-Pierre CARDI, Président du Corisaihl de Développement

Représentés Maryse ALBERT (pouvoir a G. BETTON), ChristiarABSE-VINAY (pouvoir a E. GELIBERT)

Excusés avec voix délibérative Adrien BATAILLON, Henri BERTHOLET, Aimé CHALEON,Bernard DUC,
Christiane LAFFONT

Absents avec voix délibérativeJacques CARCEL

Absents — excusés sans voix délibérativMonsieur Gérard BAYEUX, Receveur

Madame Nathalie NIESON, Conseillere Régionale

Messieurs Alain GENTHON, Pierre PIENIEK, Didier QUWIAUME, Conseillers Généraux

Messieurs Gérard FOURNEL, Vice Président, et BhdiEHATAIN, secrétaire, du Conseil Local de Dévelement

Secrétaire de séanceGérard BETTON

1 - Approbation du Compte-rendu et des délibératior du Comité Syndical du 7 novembre 2006

Le compte-rendu ainsi que les délibérations duidef@omité Syndical sont adoptés a I'unanimité.

2 — Affaires soumises a délibérations

1. Débat d’Orientation Budgétaire.

Conformément au code général des collectivitéstaeales, un débat sur les Orientations Budgésaide
I'exercice 2007 doit avoir lieu dans un délai dexdmois précédant le vote du budget primitif.

Le Président propose au Conseil Syndical de débsiirles points suivants :

- Reconduction d’'une participation a I'identique d¥@& concernant les frais de fonctionnement, sopdr€
Habitant sur la base de la population DGF,

- Financement des actions liées au CDPRA, suivadélinération du Conseil Syndical en date du 23 juin
2004, sur la base de 50% population DGF et 50%otenpiel fiscal. La proposition pour 2007 est de
reconduire a l'identique la participation, soit® &habitant.

- Prévoir en investissement divers équipements destgpstes informatiques, mobilier

Le Conseil Syndical aprés en avoir débattu, preadta de la tenue du débat sur les orientationgdiagtes 2007
et chargera Le président d’élaborer sur ces bagg®jet de budget prévisionnel 2007.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical



2. Convention de partenariat entre la Trésorerie deRomans Bourg de Péage collectivités locales etSgndicat
Mixte de la Drome des Collines

Monsieur Gérard BAYEUX, Trésorier de Romans BouegRage collectivités localdspuis le 1 juillet 2005,
propose aux Maires et aux Présidents de conclugecanvention de partenariat, visant a renforcerdésgions entre
'ordonnateur et le comptable, a améliorer la sgieerentre les acteurs locaux par une meilleure @issance
réciproque, a identifier les dysfonctionnementssquit constatés et les résoudre par la mise ea g procédures les
plus performantes, & tirer le meilleure profit geecédures et des outils modernes de gestion, @actumliser des
objectifs a atteindre ensemble.

Le Président propose au Comité Syndical d’approleveonvention de partenariat Syndicat Mixte d®tame
des Collines/Trésorerie portant sur les themesasisv:

Améliorer les relations personnelles entre partesai

Optimiser la circulation de I'information

Améliorer le recouvrement

Réduire les délais de paiement

Optimiser la gestion de trésorerie

Accélérer les délais de production de fin d’exezcic

Valoriser les comptes

Etre prét pour HELIOS

Vers un accord local en application des conventi@imnales de dématérialisation
L’exécution de la convention

Le Conseil Syndical est invité a autoriser le Rfést a signer cette convention de partenariat.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

3. Animation du volet touristique du Contrat de Pay année 2007 — demande de subvention

Monsieur le Président rappelle que les différentstgs d’animation peuvent étre soutenus par le élldRégional
dans le cadre du CDPRA Dréme des Collines. Toeteamnnées, une demande de subvention doit étreé&ipo

Le poste est un temps plein pour la périodeYjadvier au 31 décembre 2007.

La chargée de mission, Marielle BRUYAS, a pour iniss :

accompagnement de I'étude prospective et mise eneodu schéma de développement touristique ;
mise en réseau des opérateurs touristiques dudierj

promotion touristique du Territoire ;

valorisation de la Grande Boucle des Collines ;

accompagnement des porteurs de projet ;

animation et gestion technique et financiére désrtouristiques du Contrat.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 50 500 €
Subvention RRA action 1 (60%) 30300 €
Autofinancement Syndicat Mixte 20200 €

Le Conseil Syndical est sollicité pour I'approbatide ce financement et pour autoriser Le Présidenbbiliser
les subventions attendues.

SMDC

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical



4. Animation du volet économique du Contrat de Payannée 2007 — demande de subvention

Monsieur le Président rappelle que les différentstgs d’animation peuvent étre soutenus par le éllodRégional
dans le cadre du CDPRA Drome des Collines. Toeteahnées, une demande de subvention doit étredi&po

Le poste est un temps plein pour la périodeYjadvier au 31 décembre 2007.

La chargée de mission, Aurélie TRILLAT, a pour noss :
* en coordination avec les partenaires, aider a kemin ceuvre d’une stratégie de développement et
d’identification des besoins,
* mobiliser des acteurs de I'économie et de l'insertntervenants sur le Territoire,
» coordonner et harmoniser des interventions surtédire,
* mettre en réseau des EPCI du territoire,
e assurer le lien entre les élus, les entrepriskEesgtartenaires économiques,
e accompagner des porteurs de projets.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 38800 €
Subvention RRA action 13 (60%) 23280 €
Autofinancement Syndicat Mixte 15520 €

Le Conseil Syndical est sollicité pour I'approbatide ce financement et pour autoriser Le Présidenbbiliser
les subventions attendues.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

5. Animation du volet agricole du Contrat de Pays anée 2007 — demande de subvention

Monsieur le Président rappelle que les différentstgs d’animation peuvent étre soutenus par le élldRégional
dans le cadre du CDPRA Dréme des Collines. Toeteamnnées, une demande de subvention doit étreé&ipo

Le poste est un poste a 60% pour la période’darivier au 31 décembre 2007.

La chargée de mission, Agnés BONNIN, a pour mission
e animation de la commission agricole et du dispiodéiveille sur le Territoire,
e accompagnement des projets de diversification eattgisation des produits locaux,
« coordination des démarches cession reprise, agnielgnvironnement, bio, PSADER...
e accompagnement des porteurs de projets,
* animation et gestion technique et financiere désreagricoles du Contrat.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 30592 €
Subvention RRA action 14 (60%) 18 355 €
Autofinancement Syndicat Mixte 12 237 €

Le Conseil Syndical est sollicité pour I'approbatide ce financement et pour autoriser Le Présidanobiliser
les subventions attendues.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

6. Animation générale du Contrat de Pays année 2087demande de subvention

Monsieur le Président rappelle que les différentstgs d’animation peuvent étre soutenus par le élldRégional
dans le cadre du CDPRA Drome des Collines. Toeteahnées, une demande de subvention doit étredi&po

Le poste est un temps plein pour la période Yjadvier au 31 décembre 2007.

Le Directeur, Gérard VANHAECKE, a pour missions :
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e suivi général du programme d’actions, animatiooogtrdination des différents axes de développement d
Contrat (animations thématiques : développemenhdaroiue, touristique et agricole, aménagement et
services aux personnes...) ;

e appui aux porteurs de projet ;

e gestion des malitrises d’'ouvrage Syndicat Mixte ésien réseau, animation, accompagnement, mises en
place d’'études, ingénierie) ;

» coordination avec la Région, les partenaires utsiinels (Etat, Europe...), les collectivités losakt
autres acteurs socio-économiques ;

» suivi administratif et financier du contrat ;

e animation, des Comités Syndicaux, des Comités dmaBe, des Comités Techniques, de certaines
commissions et groupes de travalil ;

e coopération avec les Territoires limitrophes.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 76 420 €
Subvention RRA action 35 (60%) 45 852 €
Subvention FNADT 8180 €
Autofinancement Syndicat Mixte 22 388 €

Le Conseil Syndical est sollicité pour I'approbatide ce financement et pour autoriser Le Présidenbbiliser

les subventions attendues.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

7. Animation du volet aménagement/habitat/serviceaux personnes du Contrat de Pays année 2007 — derdan
de subvention

Monsieur le Président rappelle que les différentstgs d’animation peuvent étre soutenus par le élldRégional

dans le cadre du CDPRA Dréme des Collines. Toeteamnnées, une demande de subvention doit étreé&kpo

Le poste est un temps plein pour la période Yjanvier au 31 décembre 2007.
Le Chargé de mission, Frédéric MERLOZ, a pour roissi

e animation et mise en ceuvre de I'observatoire dabitat (fiche action 38),

e suivi, mise en cohérence des politiques et outdsndnagement des EPCI et travail a une méthodologie
commune,

e animation de groupes de travail sur les volets agément, habitat et services a la personne,

+ animation du réseau des coordonnateurs enfancegsees EPCI du Territoire,

» réflexion et mise en oeuvre doutils daide a la hilité, d'accés aux services, de projets
intergénérationnels.

* accompagnement des porteurs de projet,

» liens avec les services de la Région couvrantdesaithes d’intervention cités ci-dessus.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 38800 €
Subvention RRA action 37 (60%) 23280 €
Autofinancement Syndicat Mixte 15520 €

Le Conseil Syndical est sollicité pour I'approbatide ce financement et pour autoriser Le Présidenbbiliser

les subventions attendues.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical
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8. Animation du CDPRA Drome des Collines - Demandde subvention FNADT — année 2007

Monsieur le Président rappelle que dans le contrdte signé le 31 décembre 2004 entre le Préfeédeon, le
Président du Conseil Régional, le Président du €lb@#néral et le Syndicat Mixte de la Dréme dedli@ss, il était
prévu que l'intervention financiére de I'Etat séde I'ordre de 200 000 € par an sur la périodes2ZZ06.

Pour I'année 2005, la subvention sollicitée et nbéeétait de 207500 € et pour 'année 2006 de 284€3 Par
conséquent, toute I'enveloppe n'ayant pas étésééli il convient de déposer un dossier de demaulolestion a
hauteur de 8 180 €.

Le syndicat Mixte propose qu'un dossier de demasf@lesubvention soit déposé pour I'animation du CDPRA
année 2007.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 76 420 €
Subvention RRA action 35 (60%) 45 852 €
Subvention FNADT 8180 €
Autofinancement Syndicat Mixte 22 388 €

Le Conseil Syndical est invité a se prononcer suplan de financement, a autoriser le Présidewnil&iter la
subvention aupres du FNADT.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

9. Participation des Offices de Tourisme de la Dromdes Collines aux salons touristiques année 200Demande
de subvention

Monsieur le Président rappelle qu'afin d’assurerptamotion touristique du Territoire Dréme des @ulk, une
opération de participation a des salons tourisicest organisée collectivement depuis 2006 erdrdilers Offices de
Tourisme de la Drdme des Collines, sous la cootidinalu Syndicat Mixte de la Drome des Collines.

Suite a la réalisation de I'étude sur le positiomeet touristique du Territoire Drome des Collinas, des axes de
travail s'articule autour de la mise en réseaudféises du Tourisme du Territoire.

En 2006, une expérience pilote de participations5d®ffices du tourisme a 7 salons touristiques, eanée et a
I'étranger, a connu un succes partagé entre legipants. Le souhait de renouveler |'opérationtéa férmulé pour
2007.

En terme de tutorat I'accompagnement réalisé P#ide de Romans présent a chacun des salons éha&200rté ses
fruits. Il sera poursuivi afin de créer des liengre les Offices, qui pour certains s'impliquent sme primo-
participation, et pour les autres pourront affileer positionnement.

Les salons retenus, en 2007, avec un portage Coépartemental du Tourisme de la Drome, sont erbnemmoindre
afin de privilégier ces opérations d'un point de qualitatif plutét que quantitativement. Une ncawte réside par la
participation a un salon régional, de proximitéj, gdiait peau neuve : le Salon du randonneur aitéa d&s Congrés a
Lyon en Auvril prochain.

Pour 2007, les salons retenus privilégient lesmntdies de proximité Rhéne Alpes - coeur de ciblerga Dréme des
Collines, les courts séjours (accés TGV possildiégalement une clientéle nouvelle de I'Ouest derdace. Il s'agit
des salons suivants :

- Salon des Vacances de Bruxelles, du 8 au 12efé2€07,

- Salon du Tourisme a Nantes, du 2 au 4 mars 2007,

- Salon Mahana a Lyon, du 2 au 4 mars 2007,

- Salon du Randonneur a Lyon, du 20 au 22 avril7200

- -Salon Loisirexpo en Septembre 2007.

Les dépenses subventionnables concernent :
- les frais de déplacements,
- les frais de temps de travail des agents desesffile Tourisme pendant les trajets et sur leasalo
- les frais de transporteurs,
- les frais de dégustation,
- les frais d'hébergements,
- les frais de location de stands aupres du CDT 26.

SMDC -5-



Dans la mesure du budget global suivant, les flaieepas ne pourront étre pris en charge par ldiStrMixte de
la Dréme des Collines. En cas de dépassement dgebudDT aura en charge les frais inhérents a égagdsement
(repas, tickets de métro...)

Monsieur le Président propose le plan de financés@mant :

Frais des OT 10 822¢€

OT du canton de Bourg de Péage 1898

OT d’Hauterives 1068 €

OT Pays de I'Hermitage 2638

OT Pays de Romans 5 848

OT de St Vallier et sa région 1483

OT de la Valloire 247 €
Frais de location des stands (CDT et salon du Rarele) 6 36&
Total de la dépense 17 182€
Conseil Régional (action 3 CDPRA) 40% de 17 €33 6 813€
Syndicat Mixte 10 369€

Monsieur le Président précise qu'il sera nécessi@reasser une convention avec chacun des OT iparticet
gu’un bilan technique et financer sera fourni gaaaun des OT.

Le Comité Syndical est sollicité pour I'approbatide cette opération et de ce financement et poiariaer le
Président a mobiliser la subvention attendu ettéraer le Président a signer les conventions &0OT

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

10. Conception de supports pour la valorisation degroduits locaux

Le Président informe qu'il s’agit de concevoir éaliser un support type carte a destination dudgmublic afin de
valoriser les produits locaux et les savoir-faite Tierritoire. Ce document viendra compléter lesloate promotion
touristique en cours d’élaboration (document d’dgpguide pratique).
Il identifiera I'ensemble des producteurs en vatitecte du Territoire engagés dans des réseaunvdnele a la ferme,
CIVAM,...) ou des démarches de qualité (Label, Adtime biologique,...). Il localisera également lesnp® de vente
collectif, les marchés et organisation d’AMAP ougdiers (ferme et jardins de Cocagne,...).
Il s’agit également au sein d’'un programme commenvdloriser linitiative de plusieurs de nos padieas qui
organisent durant le premier semestre 2007 dessteifmformation et de débat autour de I'agricultetedes paysages
de la Dréme des Collines. Il s’agit notamment deggts portés par :
- l'association Alliance autour des AMAP et des citzde vente directe (janvier-février) ;
- le Conseil Local de Développement qui souhaitermér et débattre sur I'évolution de la PAC et de
l'impact pour le Territoire (mars) ;
- trois centres de formation : MFR d’Anneyron et derdy, lycée horticole de Romans, pdles ressource
pour le Territoire qui organisent collectivemeneuwbirée débat « paysage de bien vivre en Drédme des
Collines » (mai).
Ces temps d'information et d’échange seront ouvauts €lus locaux, aux différents partenaires duifbée, ainsi
gu'aux habitants et consommateurs.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 10 000 €
Subvention RRA action 7 (40%) 4000 €
Subvention FNADT (30 %) 3000 ¢€
Autofinancement Syndicat Mixte (30 %) 3000 €

Le Comité Syndical est invité a se prononcer supmget, a autoriser le Président a solliciter d&fsérentes
subventions et & lancer la consultation.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical
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11. Mise en réseau coordonnateurs enfance jeunesse

Monsieur le Président rappelle que lors des remesntour la mise en ceuvre de notre CDPRA, les agint
développement local en charge du développementlseticoordonnateurs petite enfance, enfance ekegse du
Territoire de la Dréme des Collines nous ont fattpde leurs isolements et de leurs difficultésrpocanduire ou
développer les actions de développement sociatbesuet futures de leurs communautés et de Iantdlde se mettre
en réseau.

Soucieux que ce réseau puisse apporter une réekevplue, ils veulent formaliser leurs rencontetsles
construire dans un objectif de professionnalisatitenmutualisation d’'information, des expériendesecla formation.

Le réseau est constitué dans I'objectif d'ouvertiliresera donc fait une place importante en termesilatégie
(participants, partenariats, financements...) etedsaurces aux compétences, a I'expérience et aoksaxtérieurs
au réseau. Un cahier des charges, a été rédigd'aidecd' Anne Carton, Directrice du CRDR.

Cette démarche de mise en réseau nécessite

- Un prestataire animateur, de type ingénierieoemétion,

- Des intervenants, formateurs et témoins extéiapportant des expériences et compléments de tformsur

des thématiques précises.

Le réseau souhaite donc étre accompagné poncteeitgpar un prestataire identifiant les attentesébeau et
construisant une réponse adaptée.

Il est prévu un appel d'offre pour le début de fiéa. Le prestataire et le contenu de sa proposigenont étre
complémentaires des outils et ressources déjamltdps au sein des collectivités.

Le plan de financement de ce projet pourrait &rsuivant :

Dépense totale de I'opération 15000 €
Recettes

Subvention Européenne (FSE) 30 % 4500 €
Subvention régionale (CDPRA) 40% 6 000 €
Subvention FNADT 30% 1500 €

(plafonné a 30% de 15 0@au prorata des 4 premiers mois sur I'année 2006,
Soit 15 000 X (4/12) X 30%=15@)
Participation du SM Dréme des Collines 3000 €

Suite a cette présentation par le Président, HRABCLARD précise que, sans qu’il remette en causgiét de
ce projet par la Drébme des Collines, le Conseil &&ntravaille actuellement sur un projet similarééchelle de la
Dréme.

En conséquence, et a lissue du débat le Présputepiose que le Comité Syndical I'autorise a saélicies
subventions relatives au plan de financement péapes ce qui concerne le dossier technique, diésidé que dans un
premier temps, le projet Syndicat Mixte de la Dréaes Collines soit mis en attente afin de ne pasrétiondant de
celui du Conseil Général.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

12. Participation du SMDC au projet « Profession, Ririactif ».

Monsieur le Président rappelle que, dans le cadrgrdjet « Emploi et Territoire » porté par le SMD@he
maitrise d’ouvrage déléguée a été confiée a la BIARNneyron pour piloter un projet expérimental uICommunauté
de communes de Rhéne-Valloire sur le théme deuldagtivité.

Ce projet a pour objectif de développer, soutgmomouvoir les emplois en temps partagé, que dedsmis le
domaine agricole, comme dans les services ou Kimu

Le codt de la dépense de cette opération pour IR Bt de 29 050 €. L'association a bénéficié d'sutevention
régionale (action 22 du CDPRA).

Dans le cadre de cette action, une convention &tétdie entre la MFR d’Anneyron et le SMDC afineqce
dernier participe financiérement a I'opération.
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Le plan de financement de ce projet pourrait &rsuivant :

Dépense totale de I'opération 8295 €

Recettes

Subvention Européenne (FSE) 49.67 % 4120 €
Participation du SM Dréme des Collines 4175 €

Le Comité Syndical est invité a se prononcer suproget, sur son plan de financement et a autolésBrésident a
solliciter les différentes subventions.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

13. Accompagnement a la création d’'activités — Saen a IEDV — année 2007

Le Président rappelle que, depuis 1998, le Synditiate de la Drdme des Collines apporte son souéien
I'association Initiatives Emploi Dauphiné VivargdEDV), et ce dans le cadre de ses actions d'applai création
d’activités sur la Drome des Collines.

Il propose de renouveler pour I'année 2007 son aibdauteur de 11 700 €.

Afin de formaliser cet appui, Monsieur le Présidénbque la nécessité de signer une convention kvec
plateforme IEDV

Le Conseil Syndical est invité a autoriser le Riést & signer une convention avec IEDV et a awpiis
Président & effectuer le versement au cours dada2007.

Les délégués souhaitent étre destinataires desntagpactivités annuels
(pieces jointes : rapport d'activités 2005 et pnéstion - orientations 2006 2007)

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

14. Candidature du Territoire Drome des Collines aun prochain PSADER

Le PSADER (Projet Stratégique Agricole et de Dépptment Rural) est un dispositif agricole de laiRégoté
en date du 21 juillet 2005 qui peut étre portéyraf erritoire de Pays ou de Parc naturel.

Il peut s’articuler autour de 4 thématiques : difegation de I'agriculture, accompagnement a Engmission
d’entreprises et accueil d’actifs en milieu rugdstion concertée des espaces et des ressoudescte des synergies
entre acteurs en matiére de gestion des ressdwio@snes.

Il doit étre congu en bonne articulation avec leRR2 en cours, sur des thématiques complémentdires.
mobilisera une enveloppe financiére supplémentiarka Région pour accompagner les actions retenues.

Le Comité Syndical est invité a se prononcer sendagement du Territoire dans une prochaine catulela
PSADER et a autoriser le Président a engager tig&satites démarches en conséquence.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

15. reglement de publicité pour les marchés

Monsieur le Président rappelle que le Conseil Syaldavait mis en place un reglement de publicitérgdes
marchés publics lors du conseil syndical du 30 2006.

Conformément au nouveau code des marchés publicsnvient de modifier ce reglement étant donné igue
conseil syndical est compétent d’'une part poumitédi I'avance les mesures futures de publicitguet la définition
des procédures d’attribution reléve de I'Exécuiif,arrété du Président en fera I'objet.

L'ensemble de ces deux décisions, synthétisé darableau ci-joint, constituera un réglement descimés

publics propre au Syndicat Mixte de la Dréme debif@s et applicable en dessous des seuils précités
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Cette structure est trés largement parallele & adli Code des marchés publics, et en respecterdeslsy
principes :
- Mise en concurrence,
- acces de tous a la commande publique,
- transparence des procédures.
Ses dispositions sont toutefois allégées au nideaformalités et des délais.

Le Comité Syndical est invité a valider ce nouvezglement.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

16. Indemnités de fonction

Le Président propose une actualisation de l'ind&nmie fonction de I'exécutif afin d’assoir le régim
indemnitaire en cohérence avec le nombre d’halsitdntTerritoire Dréme des Collines.

Compte tenu que la population est comprise en D00 199 999 habitants, les indemnités correspuada
seraient appliquées, soit pour Le Président 1308.88 pour Les Vice Présidents 654.42 €. Il estprgue ces
indemnités soient revalorisées par décret.

Date d'effet : £ janvier 2007

Le Comité Syndical est invité a se prononcer sghEngement suggéré.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

17. Prise en charge des frais de restauration, déplacement et d’hébergement engagés par le Présidelans le
cadre de sa fonction

Monsieur le Président invite le Conseil Syndicalélibérer sur le principe du remboursement de®uwiffts frais
engageés (restauration, déplacement et hébergeloesglie le Président est amené a avancer le maigaggs frais.
Monsieur le Président propose que la prise en ehdeges frais se fasse sur la base des fraisarigdgés.

Le Comité Syndical est invité a se prononcer stteqeoposition

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

18. Contrat de maintenance du site internet

Monsieur le Président propose qu’un contrat de terance pour notre site internet soit passé ave&dvV@TIK,
prestataire chargé de la création de notre sigeriat.

La société 6TEMATIK sera chargée des mises a jodeg évolutions mineures pour notre site c'esté:d
= La correction et/ou I'ajout de texte dans une pagb,
= La modification et/ou I'ajout de photos ou médiaslane page web,
= L’évolution d’une page web,
= L’ajout ou la suppression d’'une page web sas impactine base de données
= L’assistance aux mises a jour effectuées en intgrdee a I'interface de gestion par le Syndicatt®ix
= L’évolution des technologies du site Internet,
= Le traitement des médias (PDF, image ou autreptesur le site internet,
= Le suivi du référencement effectué par 6tematik.

La proposition de la société 6tematik porte sur deeni journée par mois. La prestation est une oy
forfaitaire trimestrielle d’'un montant de 330 € Hsbjt 394.68 € TTC.

Le Conseil Syndical est invité a se prononcer aprbposition du Président et a autoriser le Pe@sid signer ce
contrat de maintenance

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical
19. Stage agriculture / environnement pour une événelle candidature PSADER
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Le Président rappelle que le Territoire souhaitengager dans une réflexion autour de la problénmatiq
agriculture/environnement et de la gestion de Besp Cette démarche sera engagée dans le cadrstdgen de fin
d’étude et dans la perspective éventuelle du pindP8ADER accompagné par la Région en bonne aationlavec le
CDPRA.

Dans le cadre de ce stage, il s’agira d’analyseefgeux liés a la problématique agriculture/emiement a traiter
en priorité a l'échelle du Pays (qualité de la oesse en eau, gestion des déchets, gestion deatespgnergie
renouvelable,...) et d'identifier quels leviers somibilisables pour répondre a ces préoccupations.

Un plan d’actions sera bati avec I'ensemble desepaires concernés sur le Territoire et viendrapérer le
Contrat en place en mobilisant une enveloppe régotomplémentaire.

En paralléle a ce travall, le Syndicat Mixte a knine étude sur l'usage du foncier sur le Tergtqui sera réalisée
par un cabinet extérieur sur le premier trimes@@72 Il permettra d’adapter en conséquence lessauir le territoire
relatifs a I'urbanisme comme au développement algriou la préservation des espaces naturels.

Les deux démarches seront a croiser pour finalisé?rojet Stratégique Agricole et de Développenkamal pour
le Territoire.

Le plan de financement pourrait étre le suivant :

Total des dépenses 3457 €
Subvention RRA action 7 (40%) 1383€
Subvention FNADT (30 %) 1037 €
Autofinancement Syndicat Mixte (30 %) 1037€

Le Conseil Syndical est invité a se prononcer aysrbposition du Président, & autoriser le Présidesigner la
convention de stage et a solliciter les différentlbventions.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

20. Partenariat avec I’Association Universitaire dEtudes Dromoises

Monsieur le Président rappelle que I'Associationividrsitaire d’Etudes Drémoises (AUED) publie towes |
trimestres une revue « Etudes Dromoises ».

Dans cette derniere, une page est consacrée @mtaeltes Collines. En 2005, les 3 articles paruslesrsuivant :
Le Montrebut, le musée Pierre Palué de Tain, lgpela des Balmes. Ces articles sont écrits pardmudupuis,
membre de I'association.

L’AUED souhaiterait savoir si ce partenariat sexeonduit pour 'année 2007 au co(t de 200 € paioédi
Le Conseil Syndical est invité a se prononcer suiehouvellement de ce partenariat.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

21. Adhésion au systéme « chéque déjeuner »

Monsieur le Président propose a I’Assemblée derenéttdisposition des membres du personnel desquebé
déjeuners » d'un montant de 5 € par jour pour Uit de 2.50 € pour I'agent et une participation dg0Z pour le
Syndicat Mixte de la Dréme des Collines.

Il sera attribué a chaque agent un nombre de téged au nombre de repas pris dans leur horaireadail
journalier.

Les crédits nécessaires seront votés sur le bydigeitif 2006 pour lancement de I'opération alijanvier 2007
au compte 6488.

Les membres du Comité Syndical sont invités a dédibsur I'adhésion au systéme « chéque déjeuner ».

» Accord par 15 voix pour et 2 abstentions du Confitgndical
22. Projet d’échangeur autoroutier A7 — vote d’'unenotion de soutien

Monsieur le Président présente a I'ensemble deshmesnia délibération prise par la Communauté de rGones
des Deux Rives sur le projet d'échangeur autorodida Galaure & hauteur de St Barthélemy de $aldZe, entre les
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échangeurs de Tain I'Hermitage et Chanas, quirept@et depuis de nhombreuses années.

Ce projet représente un enjeu a plusieurs titres :

- développement économique : cet échangeur pernietiraiguer tout le nord Drome (Vallée de la Galau
vallée de I'Herbasse, Romans). Alors que les digjidés foncieres dans la vallée du Rhéne s’amsami,

il permettrait de valoriser les nombreux terrainsor®miques disponibles plus a l'est. Les chefs
d’entreprises locaux demandent cette sortie d’auterqui permettrait un acces plus rapide a cédeer
et augmenterait donc son attractivité économique.

- -aménagement du territoire ; le nouvel échangewnriserait le développement est-ouest de la vallée
Rhéne alors que le développement sud-nord saturg@osé divers problémes (gestion des flux,
indisponibilité fonciere, augmentation des écaesichesse entre territoires)

- Sécurité : le trongon Chanas-Tain, avec 31 kmuasties plus longs trongons d’autoroute d’Europe. De
plus, il s’agit d’'un trongon avec de fortes per{tad du grand beeuf) 323 m d'altitude — pente dedfe de
4%). Ces caractéristiques en font un troncon antidgne, et rendent difficile I'accés des secotiis e
gestion des cas de crise.

Le Conseil Syndical est invité a apporter son sousiu projet de la Communauté de Communes des Rigas
sur la création de cet échangeur autoroutier.

» Accord a 'unanimité du Comité Syndical

3 - Affaires non soumises a délibération

1. Compte-rendu des décisions prises par Le Présidens le cadre des M.A.PA.
M.A.P.A. N° 2006/04 portant sur I'étude fonciere
M.A.P.A. N° 206/05 portant sur la réalisationdiux documents touristiques
M.A.P.A. N°2006/06 portant sur I'animation etdaordination du plan d’action bio

2. Bilan de la foire du Dauphiné (cf. document disiébp

Date des Prochains Comités Syndicaux

Attention changement de la date du prochain Comit&yndical: le mardi 6 février

le jeudi 29 mars (validation Avenant n°1)
le mardi 24 avril
le mardi 26 juin
le mardi 28 ao(t
le mardi 30 octobre
le mardi 25 décembre (voir pour changement de date)

Le Président
Seroe BLACHE
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